DRH

Sous-direction du recrutement et de la formation
Section préparation aux concours et examens
professionnels

Aide a la constitution du dossier RAEP
(Reconnaissance des Acquis et de ’Expérience Professionnelle)
pour les filiéeres SIC, technique et sécurité routiére

A PUBLIC CONCERNE : Agents des filiéres SIC, technique et sécurité routiére du ministére de I'Intérieur

» Cette préparation a pour objectif de permettre aux candidats de répondre aux exigences de
I’épreuve orale d’admission, consistant en un entretien avec le jury s’appuyant sur un dossier de
reconnaissance des acquis et de I'expérience professionnelle.

En effet, les dossiers RAEP sont a produire au moment de l'inscription a un concours ou a un
examen professionnel dans la plupart des cas.

» Vous étes invité a suivre la formation en ligne, composée du module RAEP accessible depuis
I'intranet ou internet sur la plate-forme FOR-MI ou Mentor du ministére de l'intérieur. Ce
module aide a comprendre les objectifs du dossier RAEP et permet de travailler a la constitution
de votre propre dossier.

» Pour suivre cette formation sur FOR-MI, vous devez copier-coller dans votre navigateur le lien ci-
dessous :

https://leformation.sdrf.drh.interieur.gouv.fr/course/view.php?id=185

» Louverture d’'un compte FOR-MI est nécessaire pour y accéder. |l convient aux nouveaux
utilisateurs de consulter le guide de connexion a FOR-MI disponible sur I'intranet DRH dans
I'onglet « recrutement et formation — se préparer aux concours internes et examens
professionnels — filiere spécialisée - FOR-MI » ou en cliquant sur le lien suivant :

Guide d'aide a la connexion For-Mi

Les candidats d’ores et déja inscrits a la plate-forme doivent utiliser le nom d’utilisateur et le
mot de passe créés lors de leur premiere inscription.

» Pour suivre cette formation sur Mentor, vous devez copier-coller dans votre navigateur le lien ci-
dessous :

https://mentor.gouv.fr/course/view.php?id=6130



https://eformation.sdrf.drh.interieur.gouv.fr/course/view.php?id=185
https://mentor.gouv.fr/course/view.php?id=6130
http://ressources-humaines.interieur.ader.gouv.fr/images/sdrf/Guide_ForMi_horizontal_vert_copie.pdf

> La préparation se déroulera en classe virtuelle sur un jour (la date vous sera communiqué
ultérieurement).

> Elle est destinée a compléter le module en ligne et permet de répondre aux questions de fond
sur la constitution du dossier. En aucun cas le formateur n’a vocation a rédiger le dossier d’un
candidat. Un projet de leur dossier personnel est indispensable pour mettre a profit les conseils
qui seront dispensés lors de cette préparation en classe virtuelle.

Vous devrez intégralement compléter et valider le questionnaire en ligne « LimeSurvey » dont le
lien vous a été envoyé par mail.

Toute demande de pré-inscription qui parviendra aprées
le vendredi 28 février 2025
ne sera pas prise en compte.

Le candidat recevra par courriel :

» Un bulletin de validation d’inscription a compléter, a signer et a faire signer a son responsable
hiérarchique et son correspondant local de formation ;

»> Un lien PLANIF ;
» une convocation au plus tard 7 jours avant le début de la session.



